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      Villafranca Lunigiana, 18 Agosto 2016

AVVISO di disponibilità di posti nell’Organico dell’Autonomia – Anno Scolastico 2016/2017
(pubblicato ai sensi della legge 107/2015, art. 1, cc. 79-82)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA  la Legge 13 Luglio 2015 n.  107 recante “  Riforma del  sistema nazionale di  istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”, ed in particolare  gli l’art.
1,    commi  5, 7, 20, 21,58,63, con i quali viene definito l’organico dell’autonomia delle istituzioni
scolastiche e  i  commi, 79, 80, 81, 82, 83, 84 dell’art.  1,  che regolamentano la procedura per
l’assegnazione dell’incarico triennale nelle  istituzioni  scolastiche ai  docenti  assegnati  all’ambito
territoriale;

VISTA la nota del competente dipartimento del MIUR prot.  AOODPIT- 0002609 del 22/07/2016  E
RELATIVI  ALLEGATI,  recante  “  Indicazioni  operative per  l’individuazione dei  docenti  trasferiti  o
assegnati agli ambiti territoriali e il conferimento degli incarichi nelle istituzioni scolastiche”;

VISTA  la  nota  del  MIUR  Prot.  A00DGPER-  0020453  del  17/07/2016  sulle  procedure  di  avvio
dell’anno scolastico 2016/2017- assegnazione del personale docente di ruolo;

VISTO il Piano triennale Offerta Formativa, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 3 del
15/01/2016, nel quale è indicata la pianificazione curricolare ed extracurricolare dell’Istituto per il 
triennio 2016/2017/ 2018/2019;

VISTO il Piano di Miglioramento , conseguente il Rapporto di Autovalutazione dell’Istituto;

TENUTO CONTO dei bisogni formativi degli alunni della scuola, nelle diverse articolazioni;

CONSIDERATA la necessità di coprire i posti rimasti vacanti individuabili tra i posti comuni,  e di 
potenziamento;

VISTA la Dotazione Organica della Scuola Secondaria di 2° grado,  con nota trasmessa in data 24 
giugno 2016,  dall ‘Ambito Territoriale  di Lucca-  Massa Carrara ( sede di Massa Carrara) 

VISTI gli esiti della prima e seconda fase della mobilità;

CONSIDERATO che allo stato attuale risultano vacanti e disponibili, ( a seguito della nota pervenuta
in  data  17  agosto,  ore  18,23,  dal’Ambito  Territoriale  di  Lucca-Massa-Carrara)  all’interno
dell’Organico dell’Autonomia dell’Istituto,  ai  fini  dell’affidamento di  incarichi  triennali,  secondo
quanto previsto dall’art. 1, commi 79/82 della L. 107/2015 i seguenti posti:
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classe di concorso n. posti disponibili
A025
Disegno e Storia dell’Arte

2

A029
Educazione fisica II grado

1

A036
Filosofia,Psicologia e Scienze 
dell’Educazione

1

A037
Filosofia e Storia

1

A051
Materie letterarie e Latino 

1

A052
Materie letterarie, Latino e 
Greco

1

A246
Lingua e civiltà FRANCESE

1

CONSIDERATO che la L. 107/2015, riaffermando il valore dell’autonomia scolastica, consente al
Dirigente Scolastico  di individuare, tra i docenti trasferiti o assegnati nell’ambito territoriale di
pertinenza  N.  17,  coloro  che  possiedono  competenze  professionali  coerenti  con  il  progetto
formativo dell’Istituto;

EMANA
 IL SEGUENTE AVVISO 

per il reclutamento di docenti che hanno la propria titolarità nell’ambito territoriale  n. 17 dell’IIS
“LEONARDO DA VINCI” di Villafranca Lunigiana.
Le competenze richieste ai docenti, coerenti con il Piano Triennale dell’Offerta Formativa e il Piano
di  Miglioramento,  che fanno riferimento alle  esperienze acquisite  e documentate  nei  contesti
scolastici in cui si è lavorato, sono le seguenti:

1) Requisiti richiesti

ESPERIENZE
( non in ordine di priorità)

TITOLI UNIVERSITARI, 
CULTURALI E CERTIFICAZIONI

ATTIVITA’ FORMATIVE

Esperienze documentabili di 
insegnamento nell’ambito  
DELLA DIDATTICA INCLUSIVA, 
DIDATTICHE INNOVATIVE E 
PER COMPETENZE, DELLA
DIDATTICA LABORATORIALE.
In particolare 
Esperienze di didattica 
innovativa NELL’AMBITO DEL 
LATINO E DEL GRECO.
Esperienze e progetti 
innovativi nell’AMBITO DI 
FILOSOFIA E STORIA.

Ulteriori titoli accademici e 
post-accademici, coerenti con 
l’insegnamento, in aggiunta al 
titolo di accesso.

Attività formative, di almeno 
40 ore, entro il 30-06-2016 
presso Università , Enti 
accreditati dal MIUR e 
istituzioni scolastiche nei piani 
regionali e nazionali nell’AREA 
DELL’inclusione  ( con 
particolare riferimento agli 
alunni BES e al sostegno 
all’apprendimento), delle  
didattiche innovative e della 
didattica per competenze

Esperienze  di  tipo
organizzativo, in particolare in
qualità  di  referente/
coordinatore  di  progetti  in

Specializzazioni inerenti la 
predisposizione e la gestione 
di progetti europei, emanati 
dal MIUR..

Attività formative, di almeno  
40 ore. Entro il 30/06/2016 
presso Università, Enti 
accreditati dal MIUR e 



adesione  a  bandi  Miur,
europei…

istituzioni scolastiche nei Piani 
regionali e nazionali nell’area  
di  predisposizione e gestione 
progetti MIUR , europei….

Esperienze  documentabili 
nella didattica di gestione della
classe. 

Specializzazioni inerenti la 
gestione della classe

Attività formative, di almeno  
40 ore. Entro il 30/06/2016 
presso Università, Enti 
accreditati dal MIUR e 
istituzioni scolastiche nei Piani 
regionali e nazionali nell’area 
della gestione della classe

Esperienze documentabili nella
didattica  con esperienze  
anche transdisciplinari  riferite 
a musica, arte e teatro.
Pratica musicale.

Specializzazioni inerenti le aree
musica, teatro e arte.

Attività formative, di almeno  
40 ore. Entro il 30/06/2016 
presso Università, Enti 
accreditati dal MIUR e 
istituzioni scolastiche nei Piani 
regionali e nazionali nell’area 
musica, arte e teatro.

Esperienze/Progetti 
riguardanti la valorizzazione 
dei talenti degli studenti

2) Contenuto della domanda:
I Docenti devono esplicitare nella domanda:

 dati anagrafici completi;
 numeri telefonici di reperibilità;
 indirizzo e-mail a cui vogliono che siano inviate le comunicazioni  relative alla presente 

procedura;
Tutte le dichiarazioni sono rese ai sensi del DPR 445/2000 e successive modificazioni.
L’Amministrazione  non  assume  alcuna  responsabilità  in  caso  di  mancata  ricezione   delle
comunicazioni del richiedente, ovvero nel caso in cui non siano ricevute dal candidato a causa
dell’inesatta indicazione dell’indirizzo e-mail, né per eventuali disguidi informatici e telematici non
imputabili all’Amministrazione stessa.

3) Criteri per la valutazione delle domande

Verranno esaminate le candidature, presentate per gli incarichi suddetti, dei docenti con rapporto 
di lavoro a tempo indeterminato, trasferiti o assegnati all’Ambito Territoriale di riferimento 
dell’Istituto medesimo ( n. 17 Toscana)
Per l’individuazione dei docenti ai fini della copertura dei posti vacanti e disponibili, nell’organico 
dell’ autonomia, si verificherà la corrispondenza dei C.V. dei docenti inseriti nell’Ambito territoriale
17 con i requisiti suesposti, coerenti con il PTOF e il PDM.
Il Dirigente si riserva la possibilità di convocare gli aspiranti docenti per un colloquio, al fine di
accertare il possesso di quanto indicato, in coerenza con il PTOF e il PDM dell’Istituto.

4) Termini per la presentazione delle domande:
Tutti i docenti dotati dei requisiti suesposti e titolari nell’ambito Territoriale di appartenenza di
questa istituzione scolastica sono invitati a manifestare entro la data perentoria del 22 agosto, ore
09,00,  Il  loro  interesse  per  tale  posto  a  mezzo  e-mail  da  inviare  all’indirizzo:
MSIS01200N@ISTRUZIONE.IT ( posta istituzionale). 
Alla mail  deve essere allegato il  C.V. in formato PDF, redatto in conformità alle indicazioni  del
MIUR ( modello predefinito nell’apposita sezione del sito istanza on line) , evidenziando la classe di
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concorso alla quale  sono interessati e specificando i titoli posseduti in corrispondenza ai criteri
indicati nel presente avviso.
Nell’oggetto della mail deve essere indicata la dicitura “Avviso di chiamata”  seguita dalla classe di
concorso. 

5) Come indicato  dalle  linee operative  (  nota  2609 del  22/07/2016 )del  MIUr  “  i  docenti
individuati   faranno parte dell’organico dell’autonomia complessivamente assegnato ad
ogni istituzione scolastica, senza alcuna distinzione predeterminata  tra organico per posti
comuni e organico di potenziamento.”

6) La  motivata  proposta  di  incarico   sarà  comunicata  formalmente  via  e-mail  ai  docenti
individuati entro il 24 Agosto 2016.

7) L’accettazione formale, al solito indirizzo e-mail, da parte del docente interessato dovrà
pervenire entro il termine perentorio del  25 agosto 2016, ore 9,00.

8)  L’invio di tale dichiarazione escluderà la possibilità di opzione per un’altra Istituzione
Scolastica.

9) Seguirà la sottoscrizione dell’incarico triennale di cui al comma 82 della citata L. 107/2015.
10) Ai sensi dell’art.  1, comma 80 della L. 107/2015 l’incarico avrà durata triennale e potrà

essere rinnovato, purchè in coerenza con il Piano Triennale dell’Offerta Formativa.
11) Il Dirigente Scolastico, ai sensi degli artt. 71 e 72 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, effettuerà i

controlli in merito alle dichiarazioni dei Docenti.
12) Ai sensi dell’art. 1, comma 81 della L. 107/2015, non possono essere titolari di contratti

coloro che abbiano un rapporto di coniugio o un grado di parentela o di affinità entro il
secondo grado con il dirigente scolastico. Pertanto, nel conferire gli incarichi ai docenti , il
dirigente scolastico dichiarerà l’assenza di cause di incompatibilità derivanti da rapporti di
coniugio , parentela o affinità, entro il 2° grado, con i docenti stessi.

13) Trattamento dati personali. Il  trattamento dei dati contenuti nelle domande, finalizzato
unicamente all’espletamento della procedura selettiva, avverrà con utilizzo di procedure
informatiche e con archiviazione dei  relativi  atti  cartacei.  Ai  sensi  del  D.L.vo 30 giugno
2003,  n.  196,  i  dati  potranno  essere  comunicati,  per  le  medesime  esclusive  finalità,  a
soggetti cui sia riconosciuta, da disposizione di legge, la facoltà di accedervi.
I candidati godono dei diritti  di cui all’art. 13 della citata legge tra i quali figura il diritto di
accesso ai dati che li riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far
rettificare,  aggiornare,  completare  o  cancellare  i  dati  erronei,  incompleti  o  raccolti  in
termini non conformi alla legge, nonché di opporsi per motivi legittimi al loro trattamento.

14)  La trasparenza e la pubblicità dei criteri adottati, degli incarichi conferiti sono assicurate
attraverso la loro pubblicazione nell’ALBO ON LINE presente sul sito internet dell’IIS “L. DA
Vinci”, all’indirizzo: http://www.lunilicei.it  ,  prevedendone la pubblicazione , unitamente a
quella dei risultati della procedura di affidamento degli incarichi anche sulla Home del sito.
Negli atti relativi agli incarichi dei docenti individuati  che saranno resi pubblici, saranno
presenti solo i dati pertinenti rispetto alle finalità di trasparenza perseguite.
15) Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della L. 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del
procedimento che si concluderà con l’individuazione dei docenti in possesso dei requisiti
indicati nel presente avviso, è  il dirigente scolastico Fabrizio Rosi

                                                                                                    F.to  Il Dirigente Scolastico
                                                                                                             Dott. Fabrizio Rosi
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